
本サイトは【金属業界で働く、多様な背景を持つ人々の声】や【各企業の人材戦略】等の記事を掲載します。少子高齢化や製造
業離れが進む中、金属業界は深刻な人材不足に直面しています。金属業界大手の専門紙である産業新聞社が、まだ見ぬ求職者と
企業との輪を広げていきます。

本サイトについて

金属業界紙大手の産業新聞社の集客力を活用することで、御社サイトに直接たどり着
かなかった求職者や業界関係者が本コーナーを通じて御社の多様な人材戦略や経営戦
略を知ることができ、御社の魅力をアピールできます。
※「働く」「輝け若手」記事掲載にあわせて広告契約いただくと、以下の特典が適用さ
れます（対象は『働く』『輝け若手』の記事に限り、オプション無償化）：
１、WEB 掲載を即時化（通常は紙面掲載から約 1 カ月後）　２、記事全文掲載（通常は抜粋のみ）
３、見出しに社名掲載（通常は非掲載）　　　　　　　　　  ４、記事の社内共有を一部無償化

メディア概要について

月額 50,000 円

日刊産業新聞

バナー広告

固定

月額　50,000 円　（税別 )

各社ごとに枠を作成いたします。
枠内に
➀御社のロゴを掲載
➁御社の採用サイトの URL のボタン
➂人材やトップのインタビュー記事
を掲載させていただきます。

内容

表示方法 

料金

# adver tisement image

会社名

会社ロゴ

インタビュー記事掲載
該当の記事がある場合は

掲載いたします。
インタビュー記事が複数ある場合は、
カルーセル形式にて表示いたします。
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広告掲載のメリット
■金属業界に興味がある求職者　
■鉄鋼・非鉄金属業界、周辺業界関係者

予想されるユーザー層


